
柳江区文化体育广电和旅游局本级预算支出绩效自评报告

（整体）

根据《柳州市柳江区财政局关于开展2022年度预算绩效自评工作的通知》（柳江财政[2023]21号）文件要求，我单位对整体项目财政支出绩效开展了自评，形成本自评报告。
一、基本情况

1.预算安排：2022年年初预算批复项目资金共4070万元，资金全部为政府性基金，一般公共预算拨款-本级和其他资金。年度调整预算为2887.05万元，调整后的预算为6957.04万元，资金全部为政府性基金，一般公共预算拨款-本级和一般公共预算拨款-上级。全年执行数为4757.27万元，预算执行率为68.38%。
2.绩效目标情况：

年度目标：

完成酒壶山旅游项目规划；完善旅游车导向牌和景区景点旅游标识系统安装。

做好非遗传承工作；打造智慧旅游服务平台“一键游柳江”。

建立文化基层工作服务站点。

组建文化志愿者服务队；开展“群文公益乡村行”活动。

引进第三方对公园进行管理运营；举办全民健身赛事；
举办好柳江区第六届运动会。

创建星级乡村旅游区；指导推动餐饮住宿提升。

举办好第十一届荷花文化旅游节。

二、绩效自评工作开展情况

（一）前期准备。按照柳州市柳江区财政局关于开展2022年度预算绩效自评工作的通知》要求，我局领导班子立即对绩效目标工作做出了安排部署，确定评价工作小组组长、副组长及成员名单，并根据自评表对本项目进行自评。

（二）组织过程。财务股负责指导资金使用部门有序开展绩效自评，以单位主要领导为组长的绩效评价工作领导小组，工作调试认真负责，确保自评结果真实、准确、客观，自评结束后形成报告提交财政部门负责审核。

（三）分析评价。我局根据资金项目绩效目标指标，小组成员进行打分评价项目绩效目标完成情况，填报《2022年度柳江区本级预算项目支出绩效自评表》，分析项目绩效目标的实现情况。
三、综合评价结论

严格把关，科学合理、公开透明使用资金，逐步推进，该项目绩效目标综合评价为良。
四、绩效目标实现情况分析

（一）资金情况分析。

1.资金到位情况分析。

柳江区财政局根据2022年我局预算计划，于2022年12月安排全年预算项目资金4757.27万元，资金到位率为68.38%。
2.资金执行情况分析。

截止2022年12月31日，全年整体项目经费完成资金支出4757.27万元，综合预算执行率68.38%。
3.资金管理情况分析。

我局严格遵守财务制度，规范项目资金管理，资金运行各个环节都严格把关，项目支出超过2万元都要上会讨论，同意后才能支付，提高预算执行率和资金使用效益，确保财政资金正常使用。

（二）绩效指标完成情况分析。

1.产出指标完成情况分析。

（1）完成数量。

按年初计划完成酒壶山旅游项目规划；

按年初计划完成了各景区景点旅游标识系统安装，共14个；

按年初计划完成了6.11非遗日一场演出；

按年初计划完成一个智慧旅游服务平台；

按年初计划完成一个文化基层共和服务站点设立；

按柳州市文件要求，柳江区每年文化志愿者需8人，已按要求完成工作；

按年初计划完成了8项文化活动，但因疫情影响，原计划举办的一系列文化活动都未能完成，如春节群众文艺汇演、舞蹈大赛、声乐大赛、健身舞大赛等；

按年初计划，需引进第三方管理运营的有体育中心、体育公园及岜公塘公园三处。因未进行采购，资金未落实，导致2022年只完成了体育中心一处由第三方管理运营；

举办了一场全民健身赛事：

举办了广西篮球联赛；

原计划于2022年举办柳江区第六届运动会，因疫情影响推迟；

2022年和村庄园成功创建四星级乡村旅游区；

已于2022年6月29日成功举办柳江区第十二届荷花文化旅游节。

（2）完成质量。

已完成酒壶山旅游规划，合格率高；
景区景点导向牌和旅游标识验收合格；

成功举办2022年非遗日演出；

智慧旅游服务平台使用率高；

设立的文化基层工作服务站点已顺利完成各项检查、考评工作；

群众对文化活动需求大，参与度高；

引进了第三方对体育中心进行物业管理，第三方已严格履行合同约定；

对双公园的管理基本达到国家相关标准；

群众积极参与到我单位举办的全民健身赛事，参与度高；

2022年和村庄园成功创建四星级乡村旅游区；

2022年游客稳步增长。

（3）实施进度。

2022年大部分工作能按原计划顺利完成，但有些文化体育活动因疫情影响未能举办；因资金紧张，已完成工作未能支付相关款项。
（4）成本节约情况。

2022年因调增了本级政府性基金资金，导致实际完成值超出年初预算数。
2.效益指标完成情况分析。

（1）经济效益分析。

因疫情影响，该项指标未能按计划完成。

（2）社会效益分析。

无社会效益。
（3）生态效益分析。

无生态效益。

（4）可持续影响分析。

2022年，我局文化体育广电和旅游事业稳步发展。因疫情影响等原因，需进一步推进各项工作逐步提高。
3.满意度指标完成情况分析。

基本完成2022年各项工作，群众满意度高。
五、绩效目标未完成原因和下一步改进措施

2022年大部分工作能按原计划顺利完成，但有些文化体育活动因疫情影响未能举办；因资金紧张，已完成工作未能支付相关款项。

六、绩效自评工作的经验、问题和建议。

通过绩效评价，我局进一步掌握了项目经费使用情况和取得的效果，总结了项目资金管理经验，为下一年提高项目资金的使用效益，加强财政支出的规范管理，健全、完善支出项目和资金使用管理办法、完善预算编制和加强绩效目标管理等工作提供重要的参考依据。

七、其他需说明的问题。

进一步规范项目管理。按照注重绩效、利于管理、优化程序、提高效率的原则，在充分调查研究、广泛征求意见的基础上进一步规范项目管理，提高项目管理的科学性和有效性。实事求是，真实反映情况，项目管理部门对当年项目绩效进行自评，分析好评价项目的完成情况，分析工作难点，查找原因，改进措施。加强绩效目标管理，规范预算编制流程，增强预算控制力和执行力，强化职能监督，抓好未落实的工作。
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