[bookmark: _GoBack]附件1



柳州市柳江区投资集团有限公司
应聘报名表

          应聘人员：                              
          应聘单位：                              
          应聘岗位：                              
          日    期：                              









填表须知

1、 手写、字迹工整，并提供有效的通讯方式；
2、 填写该表内容须与实际相符，凡因弄虚作假，一经查实则取消任职资格；
3、 “出生年月”：填写××.××，如1998.1；
4、 “籍贯”“户口所在地”：填写省+县，如广西柳江；
5、 “政治面貌”：中共党员、中共预备党员、群众，或其他；
6、 “婚姻状况”：一般分为未婚、已婚（有配偶）、丧偶、离婚四类；
7、 “健康状况”：按照实际填写的如：良好、一般或疾病名称等；
8、 “掌握外语种类及水平”：填写本人所获外语等级证书及相应水平情况，如：大学英语六级；
9、 “掌握计算机水平”：填写本人所获计算机等级证书及相应水平情况，如全国计算机二级、office软件熟练；
10、 “驾驶证类型及驾驶水平”：填写本人驾驶证类型及相应车辆驾驶水平；
11、 “熟悉专业、有何专长”：填写自己擅长的领域、特长、兴趣，包括体育项目；
12、 “学习经历”：只填写大学及以上学习经历；
13、 “校内任职及实践情况”：填写本人在校期间学校组织、社团的任职情况和参加的主要社会活动，也可以填写本人所接受的专业技能培训或者是资格培训，如学校组织的“教学实习”等；须如实填写，有据可查；格式：时间+组织名称/单位+岗位+工作描述+小结；
14、 “工作经历”：时间+任职单位+任职岗位+工作描述+工作小结；
15、 “培训经历”：时间+培训机构、培训内容+培训结果；
16、 “奖惩情况”：填写各个阶段获奖及受处罚情况，须如实填写，有据可查，如荣获2010—2011年度校级三好学生；获奖多的同学可根据应聘岗位所需能力要求，有针对性地对奖项进行分类列举；
17、 “主要家庭成员及社会关系”：填写直系家庭成员及工作单位；
18、 其他佐证材料随附。
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	出 生
年 月
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片

	民 族
	
	籍 贯
	
	户口所在地
	 
	

	政 治
面 貌
	 
	婚  姻
状  况
	
	健 康
状 况
	
	

	身份证
号码
	
	联 系
电 话
	

	家庭或通讯地址
	



	邮 政
编 码
	

	掌握外语种类及水平
	外语：                水平：

	掌握计算机水平
	计算机等级证书：                水平：

	驾驶证类型及驾驶水平
	驾驶证类型：                水平：

	熟悉专业、有何专长
	

	有无犯罪记录
	□ 有    □ 无
	是否失信被执行人
	□ 是    □ 否

	是否与其他同行企业存在有效竞业限制协议
	□ 存在    □ 不存在

	当前是否已离职
	□ 是    □ 否
	最快多久可以到岗
	

	职
业
资
格
、
职
称
	时间（年月）
	职业资格、技术职称名称
	级别

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学 
习
经 
历
	起止时间
	 毕业院校及专业
	全日制
	学制
	学历
	学位

	
	
	
	□ 是
□ 否
	□ 四年
□ 三年
□ 二年
	□ 研究生
□ 本科
□ 专科
	□ 博士
□ 硕士
□ 学士
□ 无

	
	
	
	□ 是
□ 否
	□ 四年
□ 三年
□ 二年
	□ 研究生
□ 本科
□ 专科
	□ 博士
□ 硕士
□ 学士
□ 无

	
	
	
	□ 是
□ 否
	□ 四年
□ 三年
□ 二年
	□ 研究生
□ 本科
□ 专科
	□ 博士
□ 硕士
□ 学士
□ 无
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况
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	任务/岗位
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	工作单位    职务/岗位
	单位人事部门
联系人及电话
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	起止时间
	培训机构培训内容
	培训结果
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况
	时间（年月）
	奖惩单位、名称
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要
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庭
成
员
及
社
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系
	称谓
	姓  名
	年龄
	政治
面貌
	工作单位及职务

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	佐
证
材
料
	□ 身份证    □ 毕业证    □ 学位证    □ 驾驶证    
□ 职称证书    □ 职业资格证    
□ 获奖证书    □ 其他                                                

	诚   信   声   明
	    本人承诺，以上所填报的内容，以及所附证明文件，均真实有效，对于自身情况，没有刻意隐瞒或遗漏任何影响招聘录用的重大事项。如因本人提供的信息、文件和资料不实或不全，导致招聘单位作出错误的判断，由此引发的一切后果，包括法律责任，均由本人承担。 签名：              日期：           
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附件2
岗位说明书
	序号
	岗位设置
（岗位名称）
	岗位定员（人数）
	任职资格
	岗位职责
	具体工作内容

	1
	审计合规部审计主办
	1
	1.本科及以上学历，学士学位及以上，审计、法律、财务等相关专业；
2.年龄 30 周岁及以下（年龄计算截止至 2025 年 12 月 31 日）。
3.具备1年以上审计、财务、法律工作经验，能熟练使用办公软件，协调能力较强。
	负责监督落实审计工作，负责组织开展内部审计，监督检查审计问题落实。
	1.制定年度审计计划，组织实施内部审计。
2.审计集团及子公司的财务和运营活动，确保合规性和有效性。
3.跟踪审计发现的问题，确保整改措施落实。
4.对集团及子公司的运营进行监督检查，确保符合内部政策和外部法规。
5.对审计发现的问题监督落实。
6.负责完成领导交办的其他工作。



